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PROGRAMA APRENDIZ LEGAL
1° TERMO ADITIVO

UNIDADE TOMADORA DE SERVIGOS E CENTRO DE INTEGRAGAO
EMPRESA ESCOLA - CIEE

An 1° dia do mes de marco de 2023 na cidade

de Racita. Estado de Pemambuco a8 paras a segur nom eadas firmam este Terno Aditve  comyencioninag
lausulas & condigdes. aue se seguem

UNIDADE TOMADORA DE SERVICOS
(Empresa Privada)

Razao Social/Nome: INSTITUTO BRASILEIRO DE DESENVOLVIMENTO DA ADMINISTRACAO HOSPITALAR - IBDAH
CNPJIM.F.: 07 267 47/60010-23

Descrigao das Atividades: Atividades de atendimento em pronto-Socormo e un fades huspitatares para atendimento 3 urgéncias
Enderego’ BR 101 NORTE S/N - complemento KM 47

Bairro® Destortc Cidade Abreu ¢ Lima Estado PL CEP 53.520-015

Represenante Legal: ALFREDO SILVA DOS SANTOS

Cargo SUPERINTENDENTE

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA DE PERNAMBUCO
(Entidade Qualificadora)

Qualificagho: Inshituigao de Ambito nacional de direito privada. serm intuitas lucratvos. de lins educacionais e de assisténcia social, de Utdade Publica
Municipal, Estadual » Federal com registio no Conselho Nacional de Assisténcia Sncial @ certficado de Entidade de Fins Filantropicos

Enderego: Rua o Progresso, 485 - Edificio Villa Emoresarial Boa Vista Bairro: Boa Vista
Cidade: Recile Estado: Permambuco CEP: 50070-020 Fone/Fax: 0XX 61 31316000
Inscrigdes: CNPJ/MF: 10 868 262 0001-57 Municipal: 108 426-1

Registro como Pessoa Juridica: 1481-L*-An” 20 em 17/12/1969. no 1° Registro de Titulos e Documentos

Representantes Legais Mana Inez Borges Lins Cargo: Supefintendente Geral

CLAUSULA 1* - DO OBJETO O presents Aditivo tem por objelo atualizagha da taxa de lormagao pre fissiwonal @ 0 estabslecimento do indice de reajusie
CLAUSULA 2° - DAS DESPESAS COM O CURSO

A entidade assistencial e educacional fara jus a taxa de formagao profissional. no valor de RS 185,64 (Cento e oftenta e cinco reais e sessenta e quatro
centavos) por cada aprendiz malnculado no cursa e em alvidade na CONTRATANTE

Paragrafo Primeiro - O CIEE recebera o valor ntegral pelo regme de compaténca. da taxa de formagao profissional mensal, qualquer que seja 0 Nume 0 de dias
de permanéncia do aprendiz no programa

Paragrafo Segundo — O valor descrlc no capu! desta clausula sera atuahzado nNoO més de margo de cada anv pela vanagao do indice Nacional de Pr
Consumigor Amplo (IPCA), acumulados nos 12 meses imodiatamente anterores. ou de oulro indice que venha a substitui-lo oficialmente

Paragrafo Terceiro - A latura e emilida mensalmente, apos 3 requlanzagao do contralo do jovem (aso a empresa nao confirme a conlralagao a\é@ 0 perodn o
fechamento da folha serfio gerados retroalivamante oS vapres da taxa da Contnibuigo Institucional na fatura da compelencia seguinte

Permanecem nallaradas 1odas asgdemars dispo

acordados. firmam o presente ins umento em 2(C

produza seus juridico e legars eledps
.
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Direitos reservados. Proibida a reproducao, de todo ou parte, salvo com previa autorizacao formal do
CIEE
http://www.ciee-pe.org.br
Nossa Miss30: Promover o estagio e a formacio de pessoas, contribuindo para a construgdo do Brasil, atraves da educacio, da cléncia e da cultura.




